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Положение

Об организации платных дополнительных образовательных услуг в муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей Детско-юношеской спортивной школе №2 городского округа Самара

1. Общие положения.

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с законами Российской Федерации «Об образовании» (ст. 45)  и «Защите прав потребителей», постановлением Правительства РФ от 05.07.2001 г. №505, на основании заявлений и договоров с родителями, Уставом МБОУ ДОД ДЮСШ №2 г.о. Самара (далее - Школа), локальными нормативно - правовыми документами, устанавливающими порядок оказания услуг в школе: дополнительных платных образовательных услуг; формирования и расходования фонда заработной  платы; установление доплат и надбавок; формирования и расходования средств других образуемых фондов.

1.2. Система дополнительных платных услуг предназначена для:

• наиболее полного удовлетворения образовательных потребностей детей (обучающихся), их родителей (законных представителей), других граждан и организаций; 

•  обеспечения целостности и полноты реализации образовательной системы школы; 

•    совершенствование учебно-материальной базы  МБОУ ДОД ДЮСШ №2 г.о. Самара.

   1.3. Платные дополнительные услуги не могут быть оказаны лицам взамен или в рамках основной образовательной деятельности (в рамках основных образовательных программ (учебных планов) и государственных образовательных стандартов), финансируемых за счет средств соответствующего бюджета, а осуществляются за счет внебюджетных средств:

· средств родителей (законных представителей);

· спонсорских средств;

· сторонних организаций;

· частных лиц

1.4. Дополнительные услуги в соответствии со ст.16 Закона РФ «О защите прав потребителей» могут оказываться только с согласия их получателя. Отказ потребителя от предлагаемых платных услуг не может быть причиной уменьшения объема предоставляемых ему школой основных образовательных услуг.

1.5. Требования к оказанию дополнительных услуг, в том числе к содержанию программ, специальных курсов, практикумов, новых предметов, определяются по соглашению сторон и могут быть выше, чем это предусмотрено государственными образовательными стандартами.

1.6. Школа обязана обеспечить оказание платных дополнительных образовательных услуг в полном объеме в соответствии с образовательными программами и условиями договора об оказании платных дополнительных услуг (далее именуется договор), а при наличии свидетельства о государственной аккредитации и в соответствии с государственными образовательными стандартами (свидетельство о государственно аккредитации АА № 791-05 от 07.04.2005 г.)

2. Организация платных образовательных услуг.

2.1. Перечень платных дополнительных услуг определен Уставом МБОУ ДОД ДЮСШ №2 г.о. Самара.

2.2. Характер оказываемых услуг, размер и условия оплаты предоставляемых услуг, а также иные условия определяются индивидуальным договором с родителями (законными представителями), гражданами или организациями: размер оплаты устанавливается по соглашению сторон в соответствии с калькуляцией на тот или иной вид услуги.

2.3. Оплата за предоставляемые платные образовательные услуги вносится на счет школы не позднее 10 числа ежемесячно. Моментом оплаты дополнительных платных услуг считается дата поступления средств на расчетный счет. Многодетные малообеспеченные семьи, дети которых обучаются в школе, могут освобождаться полностью (100%) или частично (50 %) от платы за платные образовательные услуги на основании решения Наблюдательной комиссии по каждому конкретному случаю. Семьи, обучающие 2-х и более детей в школе и пользующиеся ПДОУ, оплачивают образовательные услуги в размере 50 % за каждого ребёнка. В случае пропусков занятий по уважительной причине или болезни производиться перерасчет оплаты за ПДОУ при наличии документа, удостоверяющего причину отсутствия. При длительных задержках родителями (законными представителями) оплаты стоимости услуг (более одного месяца) на основании представления Наблюдательной комиссии договор с ними расторгается и их ребенок исключается из числа обучающихся, пользующихся дополнительными услугами, и к занятиям не допускается;

2.4. Правом контроля за деятельностью школы по оказанию платных дополнительных образовательных услуг обладает Наблюдательная комиссия, состоящая из представителей родителей (законных представителей) классов или групп, дети которых пользуются такими услугами, членов администрации МБОУ ДОД ДЮСШ №2 г.о. Самара., представителей общешкольного родительского комитета.

   Наблюдательная комиссия:

· рассматривает и утверждает калькуляцию по оказанию платных услуг;

· контролирует порядок ведения документации (журналы, квитанции, та бель оплаты);

· оказывает помощь в ликвидации задолженностей;

· принимает решение по льготной оплате услуг многодетными, малообеспеченными семьями;

· привлекает к пополнению внебюджетных фондов спонсорские средства и целевые добровольные пожертвования сторонних организаций и частных лиц.

3. Перечень платных дополнительных услуг, их виды и формы

3.1. МБОУ ДОД ДЮСШ №2 г.о. Самара вправе оказывать обучающимся, их родителям (законным представителям), иным гражданам, учреждениям и организациям следующие дополнительные услуги:

- обучение по дополнительным программам;

- преподавание спецкурсов и дисциплин;

- организация деятельности различных групп по обучению и 
приобщению детей к различным видам спорта;

- организация выступлений, выставок;

- организация педагогических конференций, демонстрация и передача 
педагогических технологий и разработок;

- создание групп по адаптации детей к условиям школьной жизни до 


поступления в общеобразовательные учреждения.

3.2.
Образовательное учреждение вправе оказывать и другие дополнительные услуги, если они не ущемляют основной учебный процесс и не входят в образовательную деятельность, финансируемую из средств бюджета.

4.
Порядок и условия оказания платных дополнительных услуг

' 4.1. Для оказания дополнительных услуг МБОУ ДОД ДЮСШ №2 г.о. Самара необходимо:

·  создать условия для оказания дополнительных услуг в соответствии с     действующими санитарными правилами и нормами (СанПиН) 2.4.2. 821-  10;

· обеспечить кадровый состав для выполнения платных дополнительных услуг; заключить договора со специалистами на возмездное оказание услуг;

- Для выполнения работ по оказанию дополнительных услуг школы может      привлекать как основных сотрудников образовательного учреждения, так и специалистов со стороны. 

4.2.  В  случае,  если МБОУ ДОД ДЮСШ №2 г.о. Самара предоставляет возможность  оказания дополнительных услуг сторонними организациями или физическими лицами, необходимо заключить с ними договор аренды и проверить  наличие для индивидуальных предпринимателей:

· свидетельства о регистрации в качестве предпринимателя. 

Для юридических лиц:

· свидетельства о регистрации; 

· лицензии на оказываемый вид деятельности.

4.3.  Составить смету расходов на дополнительные услуги.

4.4.  Издать приказы директора МБОУ ДОД ДЮСШ №2 г.о. Самара об организации конкретных дополнительных услуг в учреждении. Утвердить:

· рабочую программу; 

· смету расходов;

· штатное расписание.

4.5.  Оформить договор с заказчиком на оказание дополнительных услуг.

4.6.  МБОУ ДОД ДЮСШ №2 г.о. Самара. по требованию получателя обязана предоставить необходимую и достоверную информацию об оказываемых дополнительных услугах и исполнителях услуг.

5. Порядок получения и расходования средств

5.1.
 На оказание каждой дополнительной услуги составляется смета расходов в расчете на одного получателя этой услуги. Смета рассчитывается в целом на группу получателей одного вида услуги, и затем определяется цена отдельной услуги на каждого получателя.

      В случае предоставления получателю ряда дополнительных услуг смета расходов может рассчитываться по комплексу дополнительных услуг, осуществляемых в данном образовательном учреждении.

      Администрация школы знакомит получателей дополнительной услуги со сметой в целом и в расчете на одного получателя.

       Смета разрабатывается непосредственно школой, утверждается директором школы.

5.2.
 Доходы от оказания дополнительных и иных услуг полностью реинвестируются в школу в соответствии со сметой расходов. Данная деятельность не является предпринимательской.

5.3.
Школа вправе по своему усмотрению расходовать средства, полученные от оказания дополнительных и иных услуг, в соответствии со сметой доходов и расходов. Полученный доход находится в полном распоряжении школы и расходуется им по своему усмотрению на цели развития школы на основании сметы расходов:

· развитие и совершенствование образовательного процесса;

· развитие материальной базы школы;

· увеличение заработной платы сотрудникам;

· участие в научных конференциях, семинарах, выставках;

· оплата командировочных расходов;

· организация и создание школьного музея;

· освещение учебного материала на страницах школьной газеты «».

5.4.  Школа вправе привлекать специалистов для оказания дополнительных услуг на контрактной основе,  и осуществлять оплату труда на договорной основе.

5.5.  Порядок и условия оплаты дополнительных образовательных услуг осуществляется на основании договора о предоставлении платных образовательных услуг между родителями и администрацией школы.

5.6.  Оплата за дополнительные услуги должна производиться в безналичном порядке:

       а) по безналичному расчету (родитель сам вносит необходимую сумму в банк и предоставляет квитанцию);

     б)
оплата работникам школы за выполнение работ по оказанию дополнительных образовательных услуг осуществляется только через бухгалтерию школы по приказу директора школы до 30 числа каждого месяца.

5.7.  Перерасчет оплаты образовательных услуг производится в случаях, когда предоставление их невозможно по уважительным причинам (болезнь, семейно-бытовые причины).

5.8.
Полученные финансовые средства являются собственностью школы и расходуются им самостоятельно.

       Передача наличных денег лицам, непосредственно оказывающим дополнительные услуги, или другим лицам запрещается.

5.11.
Размер и форма доплаты руководителю школы за организацию и контроль по осуществлению дополнительных услуг определяется Учредителем, данные расходы включаются в состав затрат. Поощрение руководителя может осуществляться за счет средств фонда развития, направления использования которого утверждаются Советом школы.

5.12. Оплата труда за оказание платных образовательных услуг производится в соответствии с заключаемыми трудовыми соглашениями со специалистами и сотрудниками, оказывающими непосредственно эти услуги или выполняющими организационно-методические или обслуживающие функции.

5.13. Размер оплаты труда за оказываемые услуги устанавливается по соглашению сторон на основе калькуляции и фиксируется в договоре.

